
 

Die DIS | Consulting GmbH ist eine führende deutsche Executive Recruitment Gesellschaft, die sich auf die Rekrutierung von 

Führungskräften und ausgesuchten Spezialisten in den Bereichen Finance & Accounting, Financial Services sowie Sales & Marketing 

spezialisiert hat. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Über die vertrauliche Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen freut sich Frau Regina Bode, Consultant Executive Recruitment, unter 

regina.bode@dis-consulting.de. 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Regina Bode unter 069 / 5050 6060  3  zur Verfügung. 
 

Für unsere Kunden stellen wir den Kontakt zu herausragenden Kandidaten in den oben genannten Bereichen her und begleiten beide 

Seiten durch einen effizienten Besetzungsprozess. Unsere Kandidaten nehmen uns als Partner bei der Karriereplanung wahr: offener, 

respektvoller Umgang ist bei uns ebenso wichtig, wie kompetente Einschätzung der Fähigkeiten und persönlichen Karrierewünsche.  

 

Unser Kunde ist ein  führendes  mittelständisch geprägtes  Wirtschaftsprüfungs-  und  Steuerberatungsunternehmen. 

Für den Unternehmensbereich Advisory Service suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpinkt eine/n 

 

Senior Consultant (m/w) mit Fokus auf Due Diligence Banken 
 

 

Aufgaben: 

 Transaktionsberatung und Unternehmensbewertung im Rahmen von Kauf, Verkauf, Fusion, Börsengang und 

Restrukturierung 

 Detaillierte Analyse über die finanziellen Risiken und Chancen des Unternehmens und der jeweiligen Branche 

 Ermittlung von nachhaltig erzielbaren Erträgen und Cashflows 

 Analyse der finanziellen Risiken und Chancen  

 

 

Anforderungen: 

 Erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftliches oder mathematisches Studium 

 Praktische Erfahrung im Transaction Services mit Banken und Versicherungen 

 Kenntnisse im Wertpapier- und Kreditgeschäft sowie im Risikomanagement  

 Interesse an Geschäftsprozessen sowie der Bilanzierung in HGB und IFRS  

 Analytische und kommunikative Fähigkeiten, verbunden mit Eigeninitiative 

 Sehr gute Englisch und IT-Kenntnisse  

 


