DIS Consulting

Die DIS | Consulting GmbH ist eine fiihrende deutsche Executive Recruitment Gesellschaft, die sich auf die Rekrutierung von
Fuhrungskraften und ausgesuchten Spezialisten in den Bereichen Finance & Accounting, Financial Services sowie Sales & Marketing
spezialisiert hat.

I Jhee

Unser Kunde ist ein weltweit renommiertes Beratungshaus, dessen Portfolio sowohl umfassende Strategieberatung, wie auch
Wirtschaftspriifung und Steuerberatung umfasst. Fir die professionelle und kompetente Beratung von Kunden aus Industrie und
grolRem Mittelstand im Bereich Verrechnungspreise, suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt erfahrene, souveréne

Senior Manager im Bereich Transfer Pricing (m/w) (Frankfurt & bundesweit)

Aufgaben:

Auf- und Ausbau einer soliden Kundenbasis aus Mittelstand und Industrie, Akquisition von Beratungsprojekten bei Unternehmen in
nationalen und internationalen Projekten zum Thema Verrechnungspreise

Verantwortung und Uberwachung komplexer Projekte zu Themen wie multilateralen ,Advance Pricing Agreements*, EU-Schieds- und
Verstandigungsverfahren, Betriebsprufungen und Finanzgerichtsverfahren, Steuer- und Verrechnungspreismodellen, Optimierung der
Unternehmensstruktur etc

Planung und Steuerung komplexer Projektteams, Sicherstellung der professionellen Kommunikation und Abstimmung zwischen
Projektteams und Klienten

Uberwachung und Organisation der Effizienz der Projektteams, Steuerung der internen Resourcen

Sicherstellung des Ausbau der Fachkenntnisse und des Prozess-Know-How innerhalb der Business Unit

Anforderungen:

Erfolgreich abgelegtes Steuerberaterexamen, bevorzugt mit internationalem Hintergrund

Mehrjéhrige relevante Berufserfahrung in der steuerlichen Beratung von weltweit agierenden Unternehmen, insbes. in Fragen der
Verrechnungspreise

Erfahrung in der Fihrung von Mitarbeitern und der Planung und Verantwortung eines eigenen Budgets

Umfassendes Expertenwissen im Bereich Verrechnungspreise

Hohe Beratungskompetenz, Souveranitat, Fahigkeit, komplexe Sachverhalte zu verinnerlichen und effizient Losungsstrategien zu
entwickeln

Ausgepragtes unternehmerisches Denken

Kommunikationsstéarke und Uberzeugungskraft, diplomatisches Geschick

FlieRende Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Deutsch- sowie weitere Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil

Uber die vertrauliche Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen freut sich Herr Gunnar Belden, Geschéftsbereichsleiter Executive Recruitment,
unter gunnar.belden@dis-consulting.de.
Fur Rickfragen steht Thnen Herr Belden unter 069 / 5050 6060 O zur Verfligung.



